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旧岗位在高危，钱往哪流？

AI 岗位
薪资图鉴
78 个传统岗位的 AI 冲击地图 + 23 个 AI 新岗位逐个拆：值多

少钱、在哪招、招你需要会什么、从你现在的岗位怎么转过

去。每个薪资数字都标了来源。

🌏  美 / 澳 / 新 / 中多地区💰  23 岗位真实薪资带 📌  每个数字标来源

💰
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📐 这些数字从哪来、该怎么读

薪资图鉴最怕一件事：数字看着唬人，但没人知道哪来的。这本书反过来——先把方法论摆在最前面，你信得

过再往下看。

23
个 AI 催生的全新岗位

6
个爆发式增长（explosive）

2023
起·绝大多数岗位诞生于近 3 年

薪资数据怎么来的

每个岗位的薪资区间来自匠人学院 AI 岗位库，并和公开薪酬数据库交叉核实。主要来源（按权重）：

Levels.fyi（首要 · 从业者自报薪酬）· Robert Half 2026 Salary Guide（美国雇主侧）· Glassdoor / Indeed（含

澳洲分位数）· LinkedIn Salary · Hays Australia Salary Guide · 各大公司公开招聘 JD。中国岗位参考拉勾 /

BOSS 直聘。

读之前先记住三件事

1. 薪资是市场区间，不是承诺。同一个岗位，硅谷、悉尼、新加坡、上海差好几倍，还随行情波动。本书美元岗位

标 US$，中国岗位标 ¥/月，看清货币再对照。

2. 别拿天花板对标自己。OpenAI、Anthropic 这些前沿实验室的数字是金字塔尖 0.1%，录取率不到 1%。它们定

义行业上沿，但不是你入行的参照。

3. 职业风险评估是我们的判断，不是第三方数据。下一章的「高危 / 中危 / 低危」是匠人学院基于 AI 自动化程度

给的观点，供你参考方向，不是预言。

📅  全书数据截至 2026 年 6 月。薪资市场变化快，过几个月数字会动——这本书给的是量级和趋势，不是精确到千的报

价单。我们不承诺任何收入或入职结果。

💬  想知道你现在的岗位该往哪转？扫码聊聊

群里每周发 AI 岗位和薪资观察。把这本 PDF 转给同样在看机会的朋友。

CHAPTER 00
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🗺️ AI 职业冲击地图

在看新岗位之前，先搞清楚你现在站在哪。我们把 78 个常见职业按「被 AI 替代的风险」分了三档——不是吓

你，是帮你判断该不该动、往哪动。

25
🔴  高危

纯执行、可被 AI 直接替代：CRUD 开发、纯

UI 前端、手工记账、初级测试、内容搬运、

SDR 外呼。AI 不是辅助你，是替你做完。

19
🟡  中危

半自动化：AI 接管重复部分，你的价值转向

判断、沟通、把关。结局通常是——会用 AI

的人，换掉不会用的人。

34
🟢  低危

需要复杂判断、跨域协作、责任承担、创造

性。AI 在这里是放大你，不是替代你。

数据：匠人学院基于 AI 自动化程度的职业风险评估，覆盖 12 个行业 78 个职业（观点，非第三方调查）。

高危岗位往哪转？

好消息是：几乎每个高危岗位，都有一条通往本书后面那 23 个新岗位的路。下面是几条最典型的转型路径——你会发

现，终点几乎都指向 AI。

现在的岗位（高危） 转型目标

CRUD 初级开发 → AI 工程师 / 高级软件工程师

纯 UI 前端开发 → AI 全栈工程师

QA / 自动化测试 → AI 自动化专家

手工记账 / 管理会计 → AI 财务分析师

内容营销专员 → AI 营销操盘手

SDR / 销售开发 → AI 增长营销 / AI 辅助销售

传统数据工程师 → AI 数据分析 / Analytics 工程师

👉  看到没——转型目标全是 AI 岗位。接下来 23 张图鉴卡，就是把这些「目标」一个个拆开：值多少钱、在哪招、要会

什么。翻过去。

CHAPTER 01
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💎 金字塔尖：那几个最炸的数字

你大概在朋友圈刷到过「OpenAI 人均年薪 150 万美金」这种标题。先把这几个最容易被传歪的数字讲清楚口

径——它们是真的，但不是你以为的那个意思。

01 OpenAI 人均股权 ~$150 万/年

这是股权激励（stock-based comp），不是现金年薪。约 4000 名员工，人均每年 ~$150 万股权，相当于年营收

的 ~46% 拿去做股权激励，号称科技史上 IPO 前最高。注意：是股权不是工资，而且要等公司估值兑现。来源：

The Information（经 Fortune 转载）、NCEO。

02 Anthropic 研究科学家 总包中位 US$746K

Levels.fyi 实打实的中位总包：base $320K + 股票 $426K，区间 $320K 到 $1,050K+。这个数字精确、可查。来

源：Levels.fyi。

03 Google DeepMind 研究科学家 最高 US$893K

很多文章把 $893K 说成「高级岗中位」，其实它是 L8（接近顶级）档位的上限。Google 研究科学家全档中位约

$373K，区间 $176K 到 $893K+。把天花板当中位，会严重误导。来源：Levels.fyi。

⚠️  这三个数字都是金字塔尖 0.1%。它们定义了行业薪资上沿，但前沿实验室录取率不到 1%。看完别焦虑——下面 23

个岗位才是普通人够得着的真实市场。

CHAPTER 02
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🛠️ 技术岗（13 个）

直接造 AI 系统的人，薪资天花板最高。从 AI 工程师到 RAG、Agent、MLOps —— 这一类是 AI 浪潮里最硬

的通货。

AI 工程师
AI Engineer

2024 诞生 🔥  爆发式

US$170K–260K
中级总包；高级 $350–600K+（仅前沿实验室）。Levels.fyi 中位 ~$211K

AI 时代的全栈工程师，日常 70%+ 编码靠 Cursor / Claude Code 完成。需求最高的方向，前沿实验室录取率不到 1%。

🌏  热门地区　美国·新加坡·澳洲·英国·中国·印度

🏢  在招代表　OpenAI · Anthropic · Google · Meta · Microsoft

🧰  核心技能　 Full-stack RAG AI Agent Prompt 系统设计

想学这个方向 → AI Engineer 训练营 数据来源：Levels.fyi · Robert Half 2026 · 招聘 JD

前线部署工程师 FDE
Forward Deployment Engineer

2024 诞生 🔥  爆发式

US$350K–550K+
总包；staff $600K+ / principal 破 $1.2M。base $162–385K（OpenAI 公开 JD）

不写模型也不做售前——直接嵌入客户现场，两周内交付能跑在真实业务里的生产级 demo。Palantir 发明，2024 年起被各大 AI 公司疯

抢。

🌏  热门地区　美国·英国·新加坡·澳洲·欧盟

🏢  在招代表　OpenAI · Anthropic · Palantir · Scale AI · Databricks

🧰  核心技能　 全栈工程 快速原型 LLM 应用 业务嗅觉 客户现场交付

想学这个方向 → AI Engineer 训练营 数据来源：Glassdoor · OpenAI 公开 JD（base 为公开 posting 口径）

提示词工程师
Prompt Engineer

2023 诞生 快速增长

US$100K–300K+
美国区间；正从独立岗演化为全员通用技能

设计、测试、优化 LLM 指令，让 AI 在业务里稳定产出。ChatGPT 后第一批被规模招聘的纯 AI 岗。

🌏  热门地区　美国·新加坡·澳洲·英国·印度

🏢  在招代表　OpenAI · Anthropic · Google

🧰  核心技能　 NLP Prompt 设计 AI 工具链

想学这个方向 → AI 必修课 数据来源：Levels.fyi · 招聘 JD

图鉴  I
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上下文工程师
Context Engineer

2025 诞生 🔥  爆发式

US$130K–220K+
美国区间；Karpathy 2025 年中定义的新角色

Prompt 工程的进化版——不只写单次提示，而是架构整套信息系统，让 AI 在对的时间拿到对的上下文、不产生幻觉。

🌏  热门地区　美国·英国·新加坡·欧盟

🏢  在招代表　OpenAI · Shopify · Google

🧰  核心技能　 LLM RAG 系统设计

想学这个方向 → AI Engineer 进阶：RAG 到 Agent 与模型调优 数据来源：Levels.fyi · 招聘 JD

RAG 工程师
RAG Engineer

2024 诞生 🔥  爆发式

US$120K–200K+
美国区间；澳洲四大行 / 新加坡金融是 APAC 最大雇主

把 LLM 接到企业知识库，让 AI 基于真实公司数据回答而不是编。任何有私有数据的企业（银行、医疗、律所）都需要。

🌏  热门地区　美国·澳洲·新加坡·英国·印度

🏢  在招代表　Pinecone · Microsoft · ANZ Bank

🧰  核心技能　 向量数据库 Embedding LLM

想学这个方向 → AI Engineer 入门：RAG 系统基础 数据来源：Levels.fyi · 招聘 JD

AI 智能体开发者
AI Agent Developer

2024 诞生 🔥  爆发式

US$130K–250K+
美国区间；Gartner：2026 年底 40% 企业应用将集成 AI Agent

造能自主规划、推理、用工具、跑多步骤工作流的 AI 智能体。新加坡 AI 岗位密度全球最高（3.2%）。

🌏  热门地区　美国·新加坡·英国·中国·印度·澳洲

🏢  在招代表　OpenAI · Microsoft · Salesforce

🧰  核心技能　 Multi-Agent LangChain 工作流编排

想学这个方向 → AI Agent 系统项目开发实战 数据来源：Levels.fyi · Gartner · 招聘 JD
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AI 训练师
AI Trainer (RLHF)

2026 诞生 快速增长

US$60K–180K+
东南亚数据标注 $60K 起；美英高级 RLHF 专家 $150–180K+

通过 RLHF 和数据标注评估、改写 AI 输出，在代码 / 数学 / 医学 / 法律教 AI 专家级推理。头部 Lab 每年砸数十亿在人工训练数据

上。

🌏  热门地区　美国·马来西亚·菲律宾·印度·英国

🏢  在招代表　Scale AI · Anthropic · OpenAI

🧰  核心技能　 数据标注 RLHF 模型微调

想学这个方向 → AI Engineer 进阶：RAG 到 Agent 与模型调优 数据来源：招聘 JD · 行业报告

算法偏见审计员
Algorithm Bias Auditor

2024 诞生 稳定

US$90K–160K
美国区间；统计 / 社会学 / 法律等非技术背景可转入

评估 AI 在种族 / 性别 / 年龄上的歧视模式，做统计审计、写合规报告。EU AI Act 让它从可选变必需。

🌏  热门地区　欧盟·美国·新加坡·英国·澳洲

🏢  在招代表　IBM · Microsoft · Accenture

🧰  核心技能　 公平性测试 统计分析 合规

想学这个方向 → AI 必修课 数据来源：招聘 JD · EU AI Act

AI 红队测试员
AI Red Teamer

2024 诞生 快速增长

US$110K–200K
美国区间；入行看 CTF 排名 / 安全研究胜过工作年限

用对抗模拟主动攻击 AI 系统，部署前找出安全漏洞和有害输出。WEF：仅 14% 组织认为自己有足够 AI 安全人才。

🌏  热门地区　美国·英国·以色列·新加坡·澳洲

🏢  在招代表　OpenAI · Anthropic · Google DeepMind

🧰  核心技能　 安全测试 对抗攻击 模型评估

想学这个方向 → Cyber Security 项目实训营 数据来源：招聘 JD · WEF
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MLOps 工程师
MLOps Engineer

2023 诞生 快速增长

AU$105K–176K
澳洲（Glassdoor），中位 ~AU$137K；具 LLM 部署经验者 $180–260K

打通 ML 模型从开发到生产的全链路——自动化训练、部署、监控、扩展。GenAI 让需求翻几番（LinkedIn：5 年增长 9.8 倍）。

🌏  热门地区　美国·澳洲·新加坡·印度·英国·中国

🏢  在招代表　Netflix · Grab · Atlassian

🧰  核心技能　 ML Pipeline K8s 模型部署

想学这个方向 → DevOps Bootcamp 数据来源：Glassdoor AU · Indeed · LinkedIn

AI 自动化专家
AI Automation Specialist

2024 诞生 快速增长

US$100K–180K
美国区间；侧重流程分析而非写代码

分析业务流程找自动化机会，部署结合 RPA、机器学习和生成式 AI 的智能方案。RPA 市场预计 2032 年达 $1300 亿。

🌏  热门地区　美国·新加坡·马来西亚·印度·澳洲·英国

🏢  在招代表　UiPath · Automation Anywhere · ServiceNow

🧰  核心技能　 RPA+AI 工作流自动化 API 集成

想学这个方向 → 零基础玩转 n8n：AI 自动化全攻略 数据来源：招聘 JD · 行业报告

知识架构师
Knowledge Architect

2024 诞生 快速增长

US$100K–170K
美国区间；Data Engineer 与 AI Engineer 的交叉升级版

设计治理企业 AI 的知识基础设施——分类体系、知识图谱、RAG 管线，确保 AI 检索到准确可信的信息。GraphRAG 正在创造新需求。

🌏  热门地区　美国·新加坡·澳洲·英国·欧盟

🏢  在招代表　Palantir · Databricks · Snowflake

🧰  核心技能　 知识图谱 企业数据 RAG

想学这个方向 → AI Engineer 入门：RAG 系统基础 数据来源：招聘 JD
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AI 落地专家
AI Adoption Specialist

2025 诞生 🌱  新兴

US$90K–190K
美国区间；2028 前全球 +7.1 万岗（ServiceNow）；心理 / HR / 培训背景有优势

一半做 AI 工具培训和部署策略，一半做员工心理疏导和变革管理，帮人克服「AI 会取代我」的焦虑。

🌏  热门地区　美国·澳洲·新加坡·英国·马来西亚

🏢  在招代表　Lockheed Martin · McKinsey · Deloitte

🧰  核心技能　 变革管理 培训赋能 心理辅导

想学这个方向 → AI Adoption Specialist 训练营 数据来源：ServiceNow · 招聘 JD
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🧭 治理管理岗（5 个）

不写代码，但决定 AI 怎么用、谁来负责。从董事会的首席 AI 官到合规官、AI 产品经理 —— 管理和法律背景

转 AI 的最佳入口。

首席 AI 官 CAIO
Chief AI Officer

2024 诞生 快速增长

US$200K–400K+
base；IBM：平均总包 $1.8M、顶级 $2.6M+。26% 组织已设 CAIO，FTSE100 中 48% 已任命

在董事会层面制定 AI 战略、管 AI 预算和治理框架。人才池 50% 来自数据科学、21% 来自咨询。

🌏  热门地区　美国·英国·新加坡·澳洲·欧盟

🏢  在招代表　Fortune 500 · Big 4 咨询

🧰  核心技能　 AI 战略 组织变革 技术管理

想学这个方向 → AI 必修课 数据来源：IBM 报告 · 招聘 JD

首席 AI 营收官
Chief AI Revenue Officer

2025 诞生 🌱  新兴

US$180K–350K+
base；从 CAIO 分化出的新岗，专注用 AI 赚钱而非管理 AI

领导 AI 驱动的营收增长——在销售、市场、客户运营推进 AI，确保 AI 投资直接转成可衡量的营收。

🌏  热门地区　美国·英国·新加坡

🏢  在招代表　Salesforce · HubSpot · Microsoft

🧰  核心技能　 AI 驱动增长 RevOps 数据策略

想学这个方向 → AI 必修课 数据来源：招聘 JD

AI 伦理合规官
AI Ethics & Compliance Officer

2026 诞生 稳定

US$120K–200K
美国区间；EU AI Act 8 月强制执行，需求 +45% YoY；法律 / 政策背景吃香

确保 AI 合规、做偏见审计、管数据透明和公平性协议。在法务、技术、业务团队间架负责任 AI 的桥。

🌏  热门地区　欧盟·新加坡·美国·英国·澳洲

🏢  在招代表　Meta · Google · IBM

🧰  核心技能　 AI 治理 法规合规 风险评估

想学这个方向 → AI 必修课 数据来源：EU AI Act · 招聘 JD

图鉴  I I
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人机协作负责人
Human-AI Collaboration Leader

2025 诞生 🌱  新兴

US$110K–190K
美国区间；比传统同级 +25%，管 AI Agent 的人薪资溢价达 40%（IDC）

设计人和 AI Agent 高效协作的工作流——判断哪些环节人更擅长、哪些交给 AI，领导变革管理。

🌏  热门地区　美国·英国·澳洲·新加坡·欧盟

🏢  在招代表　Accenture · McKinsey · PwC

🧰  核心技能　 人机交互 流程设计 变革管理

想学这个方向 → AI Adoption Specialist 训练营 数据来源：IDC · 招聘 JD

AI 产品经理
AI Product Manager

2024 诞生 快速增长

US$120K–220K
美国区间；比传统 PM +20–30%（KPMG）；2025 全球 1.2 万+ 人转入

管 AI 产品全生命周期——把复杂的 ML 能力翻译成用户能感知的价值，连接数据科学、业务和设计。

🌏  热门地区　美国·新加坡·马来西亚·印度·英国·中国

🏢  在招代表　Google · Grab · Sea Group

🧰  核心技能　 AI 能力评估 产品策略 用户研究

想学这个方向 → AI 产品经理 (BA) 训练营 + 实习 数据来源：KPMG · LinkedIn · 招聘 JD
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🏥 行业垂直岗（5 个）

把 AI 装进具体行业的人。医疗、金融、农业、教育 —— 有行业经验 + 懂一点 AI，就是稀缺的交叉人才。

医疗 AI 整合专家
Healthcare AI Integrator

2024 诞生 快速增长

US$100K–180K
美国区间；71% 美国医院已部署预测 AI 模型

在临床工作流和 AI 间架桥——把 AI 部署进电子病历、诊断工具，同时守 HIPAA 合规和患者安全。医疗采纳 AI 速度是整体经济的 2.2

倍。

🌏  热门地区　美国·新加坡·英国·中国·澳洲·马来西亚

🏢  在招代表　Epic Systems · Tempus · Google Health

🧰  核心技能　 医疗系统 AI 诊断 临床流程

想学这个方向 → AI 数据分析 & Copilot 自动化实战 数据来源：招聘 JD · 行业报告

数字农艺师
Digital Agronomist

2024 诞生 快速增长

¥8K–20K/月
中国月薪口径；比传统农艺师 +15%。AI 农业市场 30% CAGR

用 AI、卫星图像、IoT 传感器优化作物产量、监测土壤健康，指导农民精准种植、灌溉、收获。

🌏  热门地区　美国·马来西亚·澳洲·印度·巴西

🏢  在招代表　John Deere · Bayer · Sime Darby

🧰  核心技能　 精准农业 IoT AI 模型

想学这个方向 → AI for Data Analyst 数据来源：拉勾 / BOSS 直聘 JD

AI 合规专家（金融）
AI Compliance Expert (Finance)

2024 诞生 快速增长

¥30K–60K/月
中国月薪口径；新加坡 MAS 框架是 APAC 最严

确保金融机构 AI 系统（信用评分、反欺诈、反洗钱、自动放贷）合规——管模型风险治理、算法公平审计、监管报告。

🌏  热门地区　新加坡·欧盟·美国·英国·澳洲·马来西亚

🏢  在招代表　JPMorgan · DBS Bank · Ant Group

🧰  核心技能　 金融合规 大模型 风控

想学这个方向 → AI 产品经理 (BA) 训练营 + 实习 数据来源：拉勾 / BOSS 直聘 JD · MAS

图鉴  I I I
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AI 教育产品设计师
AI Education Product Designer

2024 诞生 快速增长

US$80K–150K
美国区间；21% EdTech 岗位已明确要求 AI 技能

为 EdTech 设计 AI 驱动的学习体验——自适应辅导、智能评估、个性化路径。教学设计 + UX + AI 交互的稀缺交叉人才。

🌏  热门地区　美国·印度·新加坡·澳洲·中国

🏢  在招代表　Duolingo · Khan Academy · Coursera

🧰  核心技能　 教育科技 AI 学习体验 课程设计

想学这个方向 → AI 必修课 数据来源：招聘 JD · 行业报告

GEO 专家
GEO Specialist

2025 诞生 🔥  爆发式

尚无可信区间
2026 新兴岗：自由顾问时薪 $150–300、顶尖可达高六位数，但岗位池仍小、缺权威薪资调研。需 3–5 年 SEO + LLM 知识

优化内容在 AI 搜索（ChatGPT / Perplexity / Gemini）里的可见性，让品牌出现在 AI 生成的答案里。2024 年前几乎不存在的全新学

科。

🌏  热门地区　美国·中国·新加坡·英国·澳洲

🏢  在招代表　HubSpot · Moz · SEMrush

🧰  核心技能　 AI 搜索优化 内容策略 SEO

想学这个方向 → Digital Marketing 项目训练营 数据来源：定性：暂无权威薪资调研
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地图看完了，下一步是动

这 23 个岗位不是给你焦虑的，是给你选方向的。每张卡片底部都写了「想学这

个方向去哪」——匠人学院的 AI 课程就是照着这些真实岗位的技能栈设计的。不

知道自己适合哪个？把你现在的背景发给顾问，我们帮你对一遍。

扫码进社群，每周 AI 岗位 + 薪资观察

把这本图鉴转给还在纠结要不要转 AI 的朋友。
jiangren.com.au

© JR Academy · 学 AI 来匠人 · 数据截至 2026 年 6 月，来源见数据声明页 · 薪资为市场区间非承诺 · 欢迎转发


